Ndjomna zmiuva
uzavreta podia § 663 a nasl. zakona &, 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalei len ,Zmluva™)
Clanok 1~ Zmluvné strany

1.1.Prenajimatel: Matersks tkola Vsetinska, 1IC0: 37876597, Vsetinska 36, 064 01 Stara Lubovnia,
konajica riaditelkou: Mgr. Zuzana Vy3fiovskd, bankové spojenie: Vieobecnd tverova banka, 2.5,
[BAN: SK11 0200 0000 0016 6075 9156 (dalejlen , Prenajimatel”)

1.2.Nédjomca: job&fun s.r.o., 1IC0: 47 210 125, Letna 33, 064 01 Stara Lubovfia, konajtica konatelkou:
Mgr. Adriana Mala {dalej len ~Néjormca®)

Clanok 2 - Predmet zmluvy
2.1. Prenzjimatel prenechava Najomcovi gkolsku jedélen v elokovanom pracovisku MS Vsetinska na
adrese Komenského 8, 064 01 Stara Lubovfia (dalej len ,Prenajaty objekt”} v obdobi od 31.07.2023
do 04.08.2023 a v obdobi od 07.08.2023 do 11.08.2023, a to za celkovi odplatu vo vyike 100, 00 EUR
{slovom: sto eur)
2.2. Ndjomca je opravneny Prenajaty objekt vyuzivat vylutne na Ucely vydaja stravy pre G&astnikov

detskeho denného tabora, ktory Néjomca organizuje v obdobiach uvedenych v bode 2.1. tejto
zmluvy.

Cldnok 3 ~ Osobitné ustanovenia
3.1. Najomca nie je opravneny dat Prenajaty objekt do podnéjmu tretej osobe.
3.2. Néjomca je povinny uhradit Prenajimatelovi dohodnutd odplatu bankovym prevedom na gget

Prenajimatela v celej vytke a preukazat spinenie tejto povinnosti najneskér pri prebrati Prenajatého
objektu do ndjmu.

3.3. Prenajimatel zabezpeti klGcovy refim vo viastnej rézii.

3.4. Najomca je povinny znadat tkody spdsobent pri uivani Prenajatého objektu podfa viecbecnych
predpisov o ndhrade $kody.

Clanok 4 - Zaveretné ustanovenia

4.1. Préva o povinnosti vyslovne v zmiuve neupravene sa spravuju ustanoveniami Obé&ianskeho
zakonnfka.

4.2. Zmluvné strany si zmiuvu preéitali, porozumeli jej ustanoveniam v celom rozsahu a na znak
sthlasu s jej obsahom ju bez namietok podpisali.

V Starej Lubovni, dia 28.07.2023,
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